
学校から就職・進学、就職支援状況の説明・インターンシップ等について
大学側から企業側への説明等及び質疑応答

地域企業の人事・総務担当者と大学等との新卒者の採用・就職支援として開催いたします。
県内大学等の就職担当者から直接大学等の就職状況を聞くことができる、一年に一度の機会ですので
多くの皆さんのご参加をお待ちしております。

■お問合せ
東信州イノベーションセンター事務局（上田市商工課）
TEL:0268-23-5396 Mail:higashishinshu-ngic@arecplaza.jp

50社程度（参加費:無料）

2023年12 月18 日(月) 13 : 30~15 : 00

■主催 東信州次世代産業振興協議会（上田市、小諸市、佐久市、千曲市、東御市、御代田町、立科町、⾧和町、青木村、坂城町）
■協力 上田職業安定協会、佐久職業安定協会、小諸職業安定協会、更埴職業安定協会、一般財団法人浅間ﾘｻｰﾁｴｸｽﾃﾝｼｮﾝｾﾝﾀｰ（AREC）

■13:30～14:15頃まで
国立高専機構⾧野高専

■14:30～15:00頃まで
信大キャリア教育サポートセンター（全学部）

下記URLよりお申込みください 【申込期限:12月13日(水)】
申込フォーム:https://forms.gle/WUtVx6CV3N7yEvm69

Zoomによるオンライン形式（入退場自由）

信州大学キャリア教育サポートセンター（全学部）
国立高専機構⾧野高専

※1校あたり20-30分程度で御説明いただき、その後質疑応答を行う予定です。（各校ごと）



県内大学等から地元企業への情報提供セミナー

■日 時 ２０２２年１２月１５日（木）１３:１０～１６:００
■会 場 オンライン形式（zoom）
■内 容 大学から就職状況等の説明 ※学校ごと質疑応答有
■参加校 ①信州大学キャリア教育・サポートセンター（全学部）

②国立高専機構⾧野高専
③⾧野県立大学

日頃より企業様から採用に係る要望を数多くいただいています。
【人材の確保が難しい】 【理系の学生を採用したい!】 【後継者となりうる優秀な人材を採りたい!】

など、人材確保に対する悩みは尽きません…。
人材確保はどの企業にとっても課題のひとつではないでしょうか。

今回のセミナーは、⾧野県内の大学等３校から直近の就職状況や学生の傾向など情報提供して
いただくことで、企業様にとって、
・今後の求人活動に役立てることができる。
・学校側へ直接質問ができ、悩みや疑問をその場で解決をすることができる。
・他社の悩みも聞くことができ、情報が共有できる。 等、期待どおりの会となりました。

当日はオンラインで開催し、７２名の皆様にご参加いただきました。

1校約45分の中で、説明のほか質疑応答の時間を設けました。
説明では23卒の就職・進学先、24卒の就職支援状況、またインターンシップ等についての
最新情報が提供されました。事前に企業様から寄せられた質問に対して、資料や説明に
盛り込んでいただいたことで回答を得ることができ、また詳細な資料の提供により状況を
数値で捉えることができました。

質問の場では、踏み込んだ内容のものも投げかけられ、学校側担当者の普段聞けない考え
や思いを聞くことができました。

ご参加された方の感想には…
・就職実績等データ的な部分と担当者の感覚的な部分の両方が聞けて非常に良かった。
・普段聞くことのできない情報を入手できた。
・今後の採用計画に活かしたい。 など今後の採用活動の参考になったという声が多数でした。

今回のセミナーによって、少しでも悩みが解決でき、今後の活動に活かしていただけましたら幸いです。
ご協力いただきました学校担当者の皆様、ご参加いただきました企業の皆様
誠にありがとうございました。
今後も当協議会では人材確保の方策を検討してまいります。

（ご参考に） 昨年度開催の実施レポート


